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INSTRUCCIONES GENERALES

El objetivo de esta línea de ayuda es promover la formación de doctorandos y doctorandas en las empresas, propiciando la adquisición por parte de estos de las habilidades necesarias para desarrollar proyectos de I+D en entornos empresariales y así incrementar el grado de tecnificación y capacidad innovadora de las plantillas de las empresas.

Los proyectos deben realizarse en empresas con sede o establecimiento productivo en la Comunitat Valenciana y la persona doctoranda deberá adscribirse igualmente a un centro de trabajo de la Comunitat Valenciana.  Las entidades solicitantes podrán presentar como máximo 3 proyectos a la línea de doctorandos empresariales para el apoyo a una persona por proyecto; no necesariamente debe tratarse de un proyecto por sublínea, con las limitaciones establecidas en el apartado 3., y pudiendo obtener financiación en un máximo de cinco anualidades consecutivas por proyecto. Teniendo en cuenta los proyectos que ya estén ejecutándose como consecuencia de convocatorias anteriores en el marco de esta línea, en ningún caso podrá simultanearse la ejecución de un número de proyectos superior a este límite.
Para el desarrollo de la tesis, que deberá estar relacionada con el proyecto de investigación, se suscribirá el convenio de colaboración marco entre la empresa y la universidad a que hace referencia el apartado 2 del artículo 15 bis (Mención Industrial en el título de Doctor) del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las enseñanzas oficiales de Doctorado.. Asimismo, los proyectos deberán definir una transferencia medible de los resultados de investigación al ámbito industrial y empresarial, de acuerdo con el artículo 33 de las bases reguladoras para la concesión de ayudas en materia de fortalecimiento y desarrollo del Sistema Valenciano de Innovación para la mejora del modelo productivo.
La persona doctoranda deberá estar admitida o matriculada en un programa de doctorando en el momento de presentación de la solicitud (o en disposición de matricularse) y no estarán en posesión en dicha fecha de otro título de doctor o doctora emitido por una universidad española o extranjera. Asimismo, dispondrán de un tutor de tesis designado por la Universidad y un responsable designado por la empresa. El contrato de trabajo se realizará por cuenta ajena y respetando la categoría profesional y remuneración del perfil profesional contratado y estará incluido en el grupo 1 de cotización al Régimen General de la Seguridad Social.

Para la explicación del proyecto, se desarrollarán con estilo libre los puntos que se señalen en el guion con una extensión máxima de 30 páginas, aportando únicamente la información precisa para la valoración de la propuesta.

Indicar Sublínea: 
 FORMCHECKBOX 

Sublínea 3.1 Apoyo a personal de investigación de las empresas (ya en plantilla o bien de nueva contratación) que va a llevar a cabo una tesis doctoral vinculada a un proyecto de I+D+i desarrollado por la empresa.
 FORMCHECKBOX 

Sublínea 3.2 Mantenimiento del doctorando o doctoranda.
Duración del Proyecto (marque los ejercicios para los que solicita ayuda):
 FORMCHECKBOX 
 
Ejercicio 2021


 FORMCHECKBOX 

Ejercicio 2022


 FORMCHECKBOX 

Ejercicio 2023
A. Características del Proyecto
NOTA: En la Sublínea 3.2, mantenimiento del doctorando o doctoranda, se completarán únicamente los puntos necesarios para relacionar con el proyecto anterior, definiendo las novedades del nuevo proyecto, objetivos alcanzados en la anualidad 2019, así como desviaciones, nuevas oportunidades surgidas, y objetivos marcados para el próximo periodo de ejecución.
A.1 
Objetivos generales del proyecto.

· Definición del objetivo principal científico y/o tecnológico.
· Informe de resultados. Incluir análisis del cumplimiento de los objetivos marcados en la memoria del proyecto presentado en la anualidad anterior (Sólo Sublínea 3.2)
A.2
Oportunidad de la acción. 

· Justificación de la necesidad del proyecto.
· Descripción del estado de la tecnología en España y en el extranjero. 
· Capacidad y experiencia de la empresa para la realización del proyecto.
A.3
Descripción del contenido y alcance del proyecto.  Resultados previsibles.
· Novedad tecnológica o funcional del producto o proceso: indicar las novedades y mejoras técnicas a partir de las características técnicas y funcionales que presentará el nuevo producto o proceso. 
· Colaboración en investigación y desarrollo o innovación, en su caso, con centros tecnológicos o de investigación, o bien consultoría y asistencia técnica destinados de manera exclusiva al desarrollo de las acciones presentadas en el proyecto.
· Alineación con las áreas prioritarias definidas por el Comité Estratégico de Innovación de la AVI, que se pueden consultar en http://innoavi.es/actuaciones-proyectos/
· Encuadramiento del proyecto en el ámbito de las prioridades temáticas de la estrategia RIS3 CV (http://www.ris3cv.gva.es), o con criterios medioambientales y/o sociales. 
· Plan de explotación de resultados y conocimientos del proyecto de investigación. Incluyendo factores como: 
· Alcance previsto.

· Potencial de transferencia de resultados y conocimientos del proyecto apoyado.
· Indicadores medibles en relación a los objetivos de investigación de la tesis doctoral.
· Ventajas competitivas que aportan los resultados a la empresa dentro de su sector.
A.4 
Tesis doctoral
· Descripción/resumen del proyecto de tesis doctoral.
· Tutelaje de la tesis, colaboración con grupos de investigación, encuadramiento de la tesis con la línea de investigación del programa de doctorado.
· Vinculación de la tesis doctoral con el proyecto y las líneas de I+D de la empresa.
· Indicar el impacto de la tesis sobre la actividad de I+D de la empresa, incluyendo los indicadores e información que lo justifique. Sin carácter exhaustivo, indicar impacto sobre; 
· Generación de nuevos proyectos de I+D+i.

· Nuevos ámbitos de investigación y líneas de I+D.

· Recursos humanos destinados a I+D+i.

· Inversión en I+D de la empresa. 
· Otros factores cualitativos que indiquen un aumento de la actividad I+D+i de la empresa.

· Descripción de las actividades principales. Establecer un calendario a modo resumen con la previsión de las actividades que realizará el doctorando durante el periodo de duración del proyecto con identificación de los principales hitos.
	Nº
	Actividad del proyecto
	Mes y año de inicio
	Mes y año final

	1
	Descripción primera actividad
	01/20211
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	…
	Hito primera anualidad
	
	12/20212

	…
	
	
	

	…
	Hito segunda anualidad
	
	12/20222

	…
	
	
	

	n
	Transferencia de resultados al ámbito industrial y empresarial (identificar el tipo de actividad a desarrollar)
	
	09/20233


(1) Recordar que es requisito de la convocatoria que el proyecto comience el después del 1 de enero de 2021.

(2) En caso de proyectos plurianuales, el resultado del proyecto que se pretende obtener al final de cada anualidad deberá constituir un hito fundamental de las acciones programadas para todo el proyecto.
(3) Los proyectos, de acuerdo con el artículo 33 de las bases reguladoras deberán definir una transferencia medible de los resultados de investigación al ámbito industrial y empresarial.
B. Doctorando o doctoranda
NOTA: En Sublínea 3.2, mantenimiento del doctorando o doctoranda, se completarán únicamente los puntos B2, B3 y B4 en caso de modificaciones respecto de la convocatoria anterior.
B.1 
Situación actual del proceso de contratación.

· Especificar la situación del doctorando o doctoranda en el momento de la solicitud de la ayuda:
 FORMCHECKBOX 

En proceso de selección

 FORMCHECKBOX 

Seleccionado pendiente de formalizar la contratación

 FORMCHECKBOX 

Contratado/a en fecha___________________

 FORMCHECKBOX 

Existe continuidad de la persona apoyada en el ejercicio anterior.
B.2 
Características de la contratación/condiciones laborales
· Cumplimentar el cuadro.
Si aún no se ha producido la selección o la contratación, cumplimentar los apartados B.2 y B.3 en la fase de justificación. 
	Nombre 
	Apellidos 
	Titulación

	
	
	

	Nacionalidad
	Fecha de nacimiento 
	DNI /NIE

	
	
	

	Tipo de contrato 
	Fecha del contrato /duración
	Grupo de cotización a la Seguridad Social*
	Retribución anual

	
	
	
	

	Tipo de jornada (parcial/completa)
	Dedicación al proyecto (parcial/exclusiva)

	
	

	Centro de trabajo en la Comunidad Valenciana donde se localiza el puesto (indicar dirección)

	


*Solo se admitirán contratos relativos a trabajadores incluidos en el grupo 1 de cotización del Régimen General de la Seguridad Social, debiendo acreditarse en el momento de la solicitud para contratos ya realizados, y siendo únicamente apoyable desde el momento en que se cumpla este requisito, en cualquier caso.
B.3 
Méritos y adecuación del perfil del doctorando o doctoranda
· Incluir breve descripción de la formación académica, proyectos de investigación, becas y premios, publicaciones, artículos científicos, obtención de patentes, comunicaciones en congresos experiencia previa en el tema de la tesis, másters…
· Experiencia profesional del doctorando en relación a los temas desarrollados en la tesis.
· Adjuntar CV, preferentemente modelo normalizado (CVN) de la Fundación Española por la Ciencia y la Tecnología (FECYT), accesible en https://cvn.fecyt.es/editor/#HOME 
B.4 
Actividades formativas 
· Describir las actividades formativas previstas para el doctorando o doctoranda, justificando su relación directa con el proyecto con el proyecto de I+D+i, en su caso.
C. Descripción de la entidad
NOTA: En la Sublínea 3.2, mantenimiento del doctorando o doctoranda, se completarán únicamente los puntos necesarios para relacionar con el proyecto anterior, definiendo objetivos alcanzados en la anualidad anterior, así como desviaciones, nuevas oportunidades surgidas, y objetivos marcados para el próximo periodo de ejecución.
· Información general de la entidad solicitante: productos y principales mercados.
· Plan de innovación y/o de I+D de la entidad solicitante: objetivos y aspectos innovadores más relevantes del Plan. 
· Relación e inserción de la tesis dentro del plan de innovación y/o de I+D de la empresa, indicadores de seguimiento, previsión de protección de resultados.
D. Presupuesto 
Cumplimentar los costes elegibles del proyecto 
	CONCEPTO
	PRESUPUESTO 2021
	PRESUPUESTO 2022
	PRESUPUESTO 2023

	Personal
	      €
	      €
	      €

	Consultoría y asistencia técnica
	      €
	      €
	      €

	Acciones formativas
	      €
	      €
	      €

	Matrícula enseñanzas doctorado
	      €
	      €
	      €

	Informe de auditoría
	      €
	      €
	      €

	TOTAL
	      €
	      €
	      €


En los proyectos plurianuales el presupuesto subvencionable correspondiente a las actuaciones ejecutables durante 2021 será, como mínimo, el 10% del coste subvencionable total del proyecto en todas sus anualidades; así mismo, el presupuesto subvencionable correspondiente a las actuaciones ejecutables durante los ejercicios 2021 y 2022 será, como mínimo, el 50% del coste subvencionable total del proyecto en todas sus anualidades.

Desglosar los costes elegibles en la hoja Excel Presupuesto.
Indicar sólo el presupuesto en las columnas relativas a los ejercicios en que se solicita ayuda.
E. Documentación adicional a presentar
Sublínea 3.1, Apoyo a personal de investigación de las empresas (ya en plantilla o bien de nueva contratación) que va a llevar a cabo una tesis doctoral vinculada a un proyecto de I+D+i desarrollado por la empresa.

· Currículum vitae del doctorando o doctoranda, preferentemente modelo normalizado (CVN) de la Fundación Española por la Ciencia y la Tecnología (FECYT).
· Copia del título universitario o certificación académica que acredite estar en su posesión. 
· Copia del contrato laboral suscrito, firmado por las partes y comunicado a los servicios públicos de empleo. Deberá incluir la mención de haber sido financiado por la AVI.
· Certificado de vida laboral del personal contratado u otro documento emitido por la TGSS que acredite el grupo de cotización y el periodo de efecto.

· Acreditación de la matrícula o admisión en un curso oficial de doctorado.
· Convenio de colaboración marco con entre la empresa y la universidad, de acuerdo con el art. 15 bis.2 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las enseñanzas oficiales de doctorado.  
· Declaración responsable del representante legal de que el doctorando o doctoranda no tiene participación en el capital de la empresa solicitante o en otra relacionada accionarial o socialmente con la misma, que suponga una capacidad de control directo o indirecto en la administración de la empresa. Con carácter general, esta participación no podrá superar el 25% del capital.
La documentación citada en este apartado que en el momento de la solicitud no pudiera ser presentada por estar vinculada a la formalización de la matrícula en el curso de doctorado, deberá presentarse a la AVI inmediatamente después de su formalización por parte del doctorando o doctoranda.
Sublínea 3.2, Mantenimiento del doctorando o doctoranda.
· Acreditación de la matrícula o admisión en un curso oficial de doctorado.
· Convenio de colaboración marco con entre la empresa y la universidad, de acuerdo con el art. 15 bis.2 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las enseñanzas oficiales de doctorado.  
· Declaración responsable del representante legal de que el doctorando o doctoranda no tiene participación en el capital de la empresa solicitante o en otra relacionada accionarial o socialmente con la misma, que suponga una capacidad de control directo o indirecto en la administración de la empresa. Con carácter general, esta participación no podrá superar el 25% del capital.
· En el caso de haber sido sustituido el personal contratado en el marco de la convocatoria anterior se aportará el resto de documentación relacionada en el apartado anterior, salvo si ya hubiera sido presentada con anterioridad.
Doctorandos empresariales


Innodocto


Memoria descriptiva del proyecto
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